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Selecao de médicos supervisores de médicos integrados ao PROVAB - Programa de Valorizagao do

Profissional da Atengao Basica

Clientela a ser supervisionada: médicos recém-contratados por Prefeituras Municipais, em dreas

carentes de Minas Gerais,
Objetivos do Programa de Valorizagdo do Profissional da Atengao Basica:

1. Ampliar a integragdo ensino-servico-comunidade

2. Permitir aos profissionais uma experiéncia de trabalho supervisionada para desenvolvimento
de competéncias para a atengdo basica

3. Prover regides carentes com profissionais na atengdo basica

4. Valorizar o compromisso social nos critérios de avaliagdo para ingresso nos programas de
residéncia

AgOes de supervisdo: problematizacdo de temas e situagdes acordo com as necessidades verificadas
pelo profissional, Problematizacdo e orientagdo online, Visitas in loco, ReuniGes e oficinas presenciais
para desenvolvimento de habilidades, ReuniGes presenciais de integracdo e problematizagdo com todos
os profissionais reunidos. Mddulos tedricos da UNASUS em Saude da Familia'. Uso de ferramentas de

consultoria do Telessatude (em implantagdo).

Responsabilidades e atividades a serem desenvolvidas pelos supervisores

Recepgdo dos profissionais no PROVAB. Supervisdo a distancia via internet ou telefone. Disponibilidade
de contato para situagdes problemas ou emergéncias. Acompanhamento, junto com os profissionais,
dos mddulos da UNASUS. Supervisdo presencial in loco (Objetivos e frequéncia a serem definidos).
Supervisdo presencial para desenvolvimento de habilidades e integracdo com os profissionais do

PROVAB (oficinas) *

Proposta de roteiro para visitas locais:

1. Avaliagdo das condigGes funcionais (contratagdo, vinculo, carga horaria, remuneracgao,
ambiéncia, insumos, etc.);

2. Avaliar o processo de trabalho (como se da o trabalho em equipe, as atividades exercidas pelo
profissional - acolhimento, a¢bes programaticas, consultas, atividades coletivas, visitas

domiciliares, atuagdo no territdrio, reunido de equipes);

! Todos os profissionais estardo participando do Curso de Especializacdo em Atenc¢do Bdsica em Saude
da Familia (UFMG, educacdo a distancia)
2 *Objetivos e frequéncia a serem definidos.
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3. Descrever

as

atividades

desenvolvidas

na UBS

até o

Identificar com os profissionais os pontos fortes e as fragilidades existentes;

4. Identificar as necessidades de educa¢do permanente.

Avaliacao do profissional: Participar da avaliagdo do PROVAB.

Estrutura oferecida:

momento;

Viagem para supervisor: cada viagem - recursos para aluguel de carro (R$80,00/dia) e/ou avido

(passagem), e didrias (R$220,00/dia). Solicitado para a FIOCRUZ-Brasilia pelo supervisor.

Viagem para os profissionais: cada viagem: recursos para aluguel de carro (R$80,00/dia) e/ou

avido (passagem) e didrias (RS220,00). Solicitado para a FIOCRUZ-Brasilia pelo supervisor

Pagamento dos supervisores: bolsa de R$1.500,00/més referente ao més anterior

Grupos de cidades para supervisdo pela UFMG (sujeito a revisdo)

P
assagens Visita do
para ,
médicos supervisor
N de para em cada
Supervisor Instltu'lgao 'N!unlcnplo com médicos | Total ;?or UF | encontro municipio
supervisora | médicos contratados por supervisor com
C com todos -
municipio médicos
no local da
supervisora contratados
1/mé
(1/mas) | (1/mes)
B UFMG Angelandia 1 6 MG 6 5
Carbonita 3 MG
Itacambira 1 MG
Itamarandiba 1 MG
D UFMG Ponto dos Volantes 2 6 MG 7 5
Matias Cardoso 2 MG
Berilo 2 MG
E1l UFMG Sao Joaquim de Bicas 1 5 MG 4 3
Pedra do Anta 1 MG
Contagem 1 MG
Pompéu 1 MG
Jaboticatubas 1 MG
E2 Belo Horizonte 8 8 MG 0 0
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INSCRICOES

O prazo para manifestagdo sera até o dia 11 de junho, com o envio da seguinte informacdo ao enderego:

edison@ufmg.br.

Dados do Supervisor

Nome Completo:

CPF:

CRM:

RG/Orgdo Expedidor:

Telefone fixo:

Telefone celular:

e-mail:

Informacgdes pessoais e profissionais de interesse para supervisao:

Belo Horizonte, 4 de junho de 2012.
Edison José Corréa

edison@ufmg.br / 31- 9775-4637 / Fac. Medicina da UFMG, 70. andar.
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